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1. Zakladni udaje o Skole

Nazev:
Vyssi odborna skola a Stfedni prdmyslova skola elektrotechnicka v Olomouci
Sidlo Skoly:
BoZetéchova 3, 779 00 Olomouc
Adresa WWW:
http://www.spseol.cz
Typ Skoly:

statni vyssi a stredni odborna skola

Typ organizace:
prispévkova organizace se zfizovatelem Olomouckym krajem

REDIZO skoly:

600017 176
IC Zkoly:

00844012

IZO obou typl vzdélavani ve skole a odloucenych pracovist:
Stredni pramyslova sSkola elektrotechnicka 000 844 012
Vy3si odborna skola 110031 393
Skolni jidelna 108 033 911

Reditel 3koly:
Ing. Josef Kolar

Zastupce feditele pro SPSE a vieobecné-vzdélavaci piredméty:
Mgr. Milos Metelka

Zastupce Feditele pro VOS a odborné pfedméty a praktickou vyuku:
Ing. Jifi Burda

Skolska rada SPSE:
zfizena OK dne 20. 12. 2017 — 6 ¢lend, pfedseda Ing. Martin Hanina

Skolska rada VOS:
zfizena OK dne 20. 12. 2017 — 3 &lenové predseda Ing. Vladimira Smidova

Pocty studentd:
pocet 7akd stfedoskolského studia:
zahajilo — 342, ukoncilo 4. ro¢nik - 78
pocet studentl vyssi odborné skoly:
zahajilo — 87, ukoncilo absolutoriem - 19
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2. Prehled oborl vzdélavani

2.1. Stfedni primyslova skola elektrotechnicka - ¢tyrleté denni studium:

26-41-M/01 Elektrotechnika - SVP Automatizacni a komunikacni systémy

I. ro¢nik - 26-41-M/01 Elektrotechnika 2 tridy 60 zaku

II. ro¢nik - 26-41-M/01 Elektrotechnika 2 tridy 61 zaku
26-41-M/01 Elektrotechnika - SVP Pocitatové a informaéni systémy

. ro¢nik - 26-41-M/01 Elektrotechnika 2 tridy 53 zaku

IV. ro¢nik - 26-41-M/01 Elektrotechnika 2 tridy 49 74ka
78-42-M/01 Technické lyceum

I. roCnik - 78-42-M/01 Technické lyceum 1 tfida 29 73kU

II. ro¢nik - 78-42-M/01 Technické lyceum 1 tfida 30 zakd

1. ro¢nik - 78-42-M/01 Technické lyceum 1 tfida 31 zakd

IV. rocnik - 78-42-M/01 Technické lyceum 1 tfida 29 zakud
CELKEM 12 tfid 342 zaka

2.2. Vyssiodbornad skola - trileté denni/triapllleté dalkové studium:
26-47-N/02 Aplikace vypocetni techniky (denni/déalkova forma studia)

odborné zaméreni ekonomika nebo telekomunikace

I. ro¢énik ekonomika 1/0 trida 34/0 studentd
telekomunikace 1/0 trida 10/0 studentl
II. ro¢nik ekonomika 1/0 trida 11/0 studentl
telekomunikace 1/1 trida 6/0 studentd
. ro¢nik ekonomika 1/0 trida 10/0 studentl
telekomunikace 1/1 trida 11/3 studentl
IV. ro¢nik telekomunikace 0/1 trida 0/2 studentd
CELKEM 6/3 trid 82/5 studentd
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3. Personalni zabezpecleni Cinnosti Skoly

Pedagogicky sbor Skoly
P.¢C Titul, pfijmeni a jméno Aprobace
1 Mgr. Babicka Roman FYZ, VYT
2 Mgr. Baranek Milan MAT,FYZ, VYT
3 Ing. Bartonék Josef odb. elektro
4 Ing. Burda Jifi odb. elektro
5 Mgr. Darikovd Marie CJL, ANJ
6 Mgr. Deutsch Pavel ANJ
7 Ing. Duda Antonin odb. elektro
8 RNDr. Ferdanova Diana MAT, DEG
9 Mgr. Gébova Radka VYT
10 Ing. Hanina Martin PRA, TEK, STR
11 Mgr. Hatle Jifi, PhD. MAT, DEG
12 Mgr. Hebnar Alexandr PRA, TEK
13 Mgr. Heglasovd Jarmila CJL, ANJ
14 Megr. Jiratkova Julia RUJ, ANJ
15 Mgr. John Oto CJL, NEJ, DEJ
16 Mgr. Kaspar Ludvik, MBA TEV, BIO
17 Mgr. Klim¢akova Marie NEJ, ANJ
18 Ing. Kolar Josef VYT
19 Mgr. Krbec Jaroslav VYT, CHE
20 Ing. Kfizan Vaclav VYT
21 Ing. Kysely Libor odb. elektro
22 Mgr. Langerova Miluse CJL, NEJ
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23 Mgr. Losert Josef odb. elektro
24 Mgr. Machalova Hana MAT, CHE
25 Mgr. Martinkova Véra EKO, UCE, ZEM
26 PaedDr. Matlerova Vratislava CJL, OBN
27 Mgr. Metelka Milo$ MAT
28 Ing. Navratil Jifi odb. elektro
29 Ing. Nozka Marek odb. elektro, VYT
30 Mgr. O%lejskova Véra CJL, ANJ
31 Mgr. Pavelka Petr MAT,FYZ
32 Ing. Pospisil Jaroslav odb. elektro
33 Megr. Prochaskova Lenka CJL, ANJ
34 Ing. Sovakova Romana VYT, odb. elektro
35 Mgr. Stejskal Radek VYT
36 Mgr. Smehlik Vojtéch TEV
37 Ing. Smidové Vladimira EKO
38 Ing. Veseld Zuzana odb. elektro
39 Ing. Zen&ica Petr odb. elektro
Ostatni pracovnici skoly
P.C. Titul, pfijmeni a jméno pracovni zafazeni
1 Mgr. Hejtmanek Jaroslav spravce IT
2 Mayerova Blanka sekretarka, hospodarka
3 Bc. Klaclova Jana ekonomka, mzdova Ucetni
4 Vojtkova Miroslava asistentka, spravce majetku, vydej stravy
5 Hess Dusan spravce budov, obsluha vytapéni
6 Johanesova Ivana uklizecka, vydej stravy

Strana 6



VOS a SPSE

Olomouc, BoZetéechova 3

7 Kazimirova Marcela uklize¢ka, vydej stravy

8 Nakladalova Jana uklizecka

9 Rehakovd Petra ml. uklize¢ka

10 Rehdakova Petra st. uklize¢ka, spravce Saten v télocvicné
11 Vojtekova Anna uklizecka
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4. Udaje o pfijimacim fizeni

4.1. Stredni primyslova skola

Ve skolnim roce 2020/21 jsou planovany tfi tridy prvnich ro¢nikd

Obor 26-41-M/01 Elektrotechnika

Plan: 2 otevirané tfidy, 60 pfijimanych uchazecu

Obor 78-42-M/01 Technické lyceum

Plan: 1 otevirana tfida, 30 pfijimanych uchazecd

ProtoZe kapacita obou oborl byla naplnéna jiz v 1. kole, nebylo tfeba vypisovat dalsi kola
pfijimaciho fizeni.

4.1.1. Prihlaseni/pftijati Zaci

Zadost o Vydano | Odevzdali
Obor Prihladeni |  Pfijati vydani nové 24pisovy
nového .| rozhodnuti listek
rozhodnuti
Elektrotechnika
SE-41-M/01 177 60 63 22 60
Technické lyceum
78-42-M/01 71 30 26 14 30
Celkem 248 90 89 36 90
4.1.2. Ptihlaseni #aci dle prospéchu ze ZS
Obor do 1,5 od1,5do2 nad 2
Elektrotechnika
26-41-M/01 119 44 14
Technické lyceum
78-42-M/01 >3 v 1

Z uvedenych Udajl prdmérného prospéchu uchazecl o studium vyplyva, Ze primér absolventd
ZS se udriuje v padsmu prospéchu s vyznamenanim do @ 1,5. Ve srovnani s minulymi roky Ize
sledovat setrvalou Uroven zajemcl o studium, coz je pozitivni fakt a doklada prestiz nabizenych
obord.
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4.2. Vyssiodborna skola

V letoSnim roce jsou zajemci pfijimani do studijniho oboru s novou akreditaci, kterd byla
schvalena v Cervenci roku 2020. Jeji hlavni inovaci je modernizace odborného zaméreni
telekomunikace o obor automatizace. Pfijimaci fizeni se konalo ve dvou kolech 1. 6. 2020 a
27.8. 2020 - pro denni i dalkovou formu studia. Dalsi zdjemci o studium pro denni i ddlkovou
formu studia byli pfijimani pribéziné. Nejzazsi termin pro pfijeti je 31. 10 2020, takZze pocty
pfijatych student(l na VOS nejsou k dnednimu dni Uplné. Kritériem pro pfijeti ke studiu bylo
hodnoceni Uspééného slozeni maturitnich zkougek na SS viech typ( a také naplnénost kapacity
obou zaméreni, kterd je pro nas urcujicim faktorem.

PFijimaci fizeni se konalo do akreditovaného vzdélavaciho programu:

Obor: 26-47-N/... Informaén{ technologie
26-47-N/02 Aplikace vypocetni techniky — denni a dalkova forma studia

odborné zaméreni  a) ekonomika
b) telekomunikace a automatizace

4.2.1. Ptehled pfihladenych 7akd do I. roéniku VOS 2020/21

(E = zaméreni Ekonomika, T = zaméreni Telekomunikace a automatizace)

PFihlaSenych Pfijato Nastoupilo
dennf dalkové denni dalkové denni dalkové

I kolo E 5 2 5 2 5 2
(1. 6.2020) T i i ) i i i

E 13 7 13 7 13 6
[I. kolo
(27.8. 2020) T 10 2 10 2 10 2
. kolo : 10 i
(do 31.10. 2020) T 3 3

E 28 9 18 9 18 8
Celkem

T 18 5 10 2 10 2
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5. Vysledky vzdélavani zake SPSE a student(l VOS

5.1. Prehled prospéchu v 1. pololeti skolniho roku 2019/2020 ke dni 31. 1. 2020

Tida | R0 | rormtch | vyzmamonénim | ProSPé! Nekiasit. Neprospal| 7 0 28 (R
Elektrotechnika 26-41-M/01
1A 30 161 11 19 0 0 2280 | 0
1B 30 1,56 9 21 0 0 2530 | 0
2A 31 1,74 8 23 0 0 3768 | 0
28 30 1,81 9 21 0 0 41,07 | 0
3A 26 1,87 7 19 0 0 4481 | 0
38 27 2,35 2 23 0 2 66,74 | 0
4A 26 2,26 4 20 0 2 89,19 | o0
4B 23 2,51 1 20 0 2 9835 | 0
Celkem | 223 1,96 51 166 0 6 5324 | 0
Technické lyceum 78-42-M/01
1L 29 1,68 9 20 0 0 2448 | 0
2L 29 2,15 3 26 0 0 6134 | 0
3L 31 2,14 4 24 0 3 61,42 | 0
4L 29 2,06 5 23 0 1 76,45 | 0
Celkem | 118 2,01 21 93 0 4 5592 | 0
Ci';'f:“ 341 1,98 72 279 0 10 5414 | 0
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5.2. Prehled prospéchu v 2. pololeti skolniho roku 2019/20 ke dni 31. 8. 2020

Trida Pocet | Primérny Prospél s Prospél | Neklasif.| Neprospél Pramema |- Opusti
Zak( | prospéch | vyznamenanim absence Zkolu
Elektrotechnika 26-41-M/01
1A 30 1,49 18 12 0 0 0
1B 30 1,46 17 13 0 0 0
2A 31 1,60 13 18 0 0 0
2B 30 1,62 15 15 0 0 0
3A 26 1,71 12 14 0 0 0
3B 27 2,08 8 19 0 0 0
4A 26 0 26 0 0 0
4B 23 0 23 0 0 0
Celkem 223 1,66 83 140 0 0 0
Technické lyceum 78-42-M/01

1L 29 1,37 19 10 0 0 0
2L 29 1,93 8 21 0 0 0
3L 30 1,94 9 21 0 0 1
4L 29 29 0 0 0
Celkem 117 1,75 36 81 0 0 1
Celkem Skola | 340 1,69 119 221 0 0 1

Poznamka: Absence ve druhém pololeti nebyla vedena z dlivodu distan¢ni vyuky.
Klasifikace ve druhém pololeti ve ¢tvrtém roc¢niku nebyla provedena, vysledky
vzdélavani byly uznany

5.3. Vychovnd opatfeni ve skolnim roce 2019/20

3. stupen z chovani 2. stupen z chovani
1. pololeti 0 0
2. pololeti 0 0
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5.4. Hodnoceni maturitnich zkousek

5.4.1. Jarni zkusebni obdobi

- Polet 74kt |  Prospél . . Opakuje MZ |  Ukondil
Trida MZ s vyznam. Prospél Neprospél Nekonal na podzim bez MZ
4A 27 6 19 2 0 2 0
4B 23 1 20 2 0 2 0
4L 30 6 18 6 0 5 1
Celkem 80 13 57 10 0 9 1
5.4.2. Podzimni zkuSebni obdobi
- . vt Prospél s . . Opakuje MZ Ukondil
Trida Podet zaki L. Prospél |Neprospél | Nekonal s
vyznamenanim pristi rok bez MZ
4A 3 0 2 1 0 1 0
4B 2 0 1 1 0 1 0
4L 5 0 4 0 1 1 0
Celkem 10 0 7 2 1 3 0
5.5. Hodnoceni absolutorii
. Ttidni | Pocet Pocet Prosp. . Opr. Po opr.
Ttida . . Prospéli | Neprosp. . .
ucitel stud. | absolventl | svyznam. zkousky | zkousce
3Ve 9 9 3 6 0 0 0
Kr
3vt 10 7 1 4 3 2 2
4De 0 0 0 0 0 0 0
Du
1Dt 2 2 1 1 0 0 0
Celkem 21 18 5 11 3 2 2

5.6. Specifika vyuky v souvislosti s Covid

5.6.1. Distan¢ni vyuka

Vzhledem k uzavreni skol od 11. bfezna 2020 jsme byli nuceni pfejit na distancni vyuku. Thned
po oznameni uzavieni byla svolana operativni pedagogickd porada sboru, na které byla
nastavena pravidla distanéni vyuky na nasledujici tydny. Zvolili jsme online vyuku
v asynchronnim rezimu s plnym vyuZzitim skolniho IS Edookit.

Po cca 10 dnech, kdy bylo zfejmé, zZe ke znovuotevieni Skol nedojde, byl zahajen postupny
rozbéh distancni vyuky v synchronnim rezimu formou videokonferenci. Po dikladné analyze
moznosti jednotlivych ndastroji jsme se rozhodli pro vyuziti Google Suite Education a jeho
modull Meet a Classroom pro sofistikovanéjsi vedeni vyuky a nastroje Meet od konsorcia JIT.SI

Strana 12



VOS a SPSE

Olomouc, BoZetéechova 3

pro realizaci operativnich vyukovych jednotek. V souvislosti s rozbéhem videokonferenci jsme
také operativné resili nékteré technické problémy Zakl potazmo uciteld.

Souhrnné lze konstatovat, Ze nds distanéni vyuka a s ni spojené potiebné IT kompetence
posunuly o vyrazny kus kupfedu a jsme pfipraveni tyto formy i naddle vyuzivat, at uz pfi ndstupu
dalSich opatreni ¢i pro domaci pfipravu a konzultace.

5.6.2. Externi praxe

Opatfeni prijata s Covid vSak znemozZnila klasickou pfipravu a realizaci praxi. Pfistoupili jsme
proto k alternativnim fe$enim v ramci jejich realizace. Zaci 3. roénikd a studenti 2. ro¢niku VOS
si vybirali ze seznamu partnerskych firem nebo vyhledavali sami spole¢nosti, kde by mohli
externi praxe konat. Termin praxe byl pak rozvolnén do delsiho obdobi — od pulky kvétna do
konce prazdnin. JelikoZ celd rfada firem fesila existen¢ni problémy v souvislosti s Covid, nabidli
jsme zaklm 2. ro¢niku realizaci internich praxi formou dvou tydennich ,dilnicek” v uc¢ebnach
praxe pod vedenim nasich pedagogu.

VSichni Zaci se nakonec praxi zucastnili a odevzdali zpracované Evidence cinnosti dokladajici
jejich praktickou ¢innost, pfinos pro osobni rozvoj a hodnoceni od spolupracujici firmy.
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6. Vychovné poradenstvi a uplatfiovani absolvent(

6.1. Vychovné poradenstvi

Znacné globalni obtize, zpdsobené dlouhotrvajici pandemii probihajici v tomto roce, ovlivnily
do znacné miry i fungovani podpory zak( nasi Skoly. Pfestoze elektronicky zplsob komunikace
a predavani informaci, podnétl a materiadl( zakdm nebyl touto situaci vazné narusen, ve druhé
poloviné Skolniho roku doslo k vyraznému utlumeni akci vyZadujicich osobni kontakt, jako jsou
napf. propagacni akce vysokych Skol pro Zaky maturitniho ro¢niku spojené s odbornymi
pfednaskami, které byvaji na nasi Skole tradi¢né realizovany. | v takto problematické situaci se
vSak podarilo nékteré z téchto planovanych akci realizovat jesté prfed prichodem restriktivnich
opatreni, kterd jejich konani znemoznila.

Stejné tak snovou formou distanéni vyuky, kterd vdruhém pololeti previddla, doslo
k upozadéni podpory 74kl se specialnimi vzdélavacimi potfebami, nebot doporuceni vydavana
pedagogicko-psychologickou poradnou nebyla na takovyto zplsob vyuky zcela aplikovatelna.
Nicméné je tfeba podotknout, Ze individudlni pfistup, ktery béhem distancni vyuky prevladal,
byl pro né pravdépodobné vice vhodny, nez béZzna frontalni vyuka, i kdyz sebou pfinasel mnoha
uskali a nevyhody.

V celé nelehké situaci je vSak tfeba hledat i pozitivum — s rozsitenim distan¢nich komunikacénich
dovednosti (jak mezi Zaky, tak mezi uciteli) prichazi do budoucna i vyssi flexibilita v komunikaéni
roviné a tedy i uzsi moznost rychlejsi a vykonnéjsi spoluprace jak mezi PPP a Skolou, tak mezi
vychovnym poradcem a jednotlivymi vyucujicimi. Nastifuji se tak nové a rychlej$i moznosti
sbéru dat a vzddlené spoluprdce pfi vytvareni napr. ,Pland pedagogické podpory” nebo
vypliovani dotaznikd pro pedagogicko-psychologickou poradnu. V tomto ohledu mame na nasi
Skole na ¢em stavét, nebot prenos celé agendy do Skolniho systému Edookit, ktery probéhl
v minulém roce, se jevi jako funkéni a Zivotaschopny a pouZzitelny i do budoucna.

Z aktivit, které zGstaly prakticky beze zmén, je tfeba zminit propagacni akce $koly, jako jsou
,Burza prace a vzdélavani“ a ,Prehlidka stfednich skol Scholaris”, kterych se zastupci nasi skoly
zUcastnili s velkym Uspéchem, o ¢em? svédci i trvale narUstajici zajem o nasi Skolu mezi uchazedi
o studium.

Stejné tak byly mnohonasobné zdroceny zkuSenosti z minulych let s elektronickym
komunika¢nim kandlem mezi vychovnym poradcem a zaky 4. rocniku pomoci facebookové
skupiny, kde byly Zakiim jako kazdy rok predavany nejen materidly podporujici volbu jejich
dal3tho studijniho uplatnéni (napf. KamPoMaturite.cz, Jak na VS atd.), ale i aktudlni nabidky
brigad ¢i budouciho pracovniho uplatnéni, prevazné u firem pozitivné napojenych na nasi skolu.

Osobni konzultace a prace s jednotlivymi Zaky, kterd probihala v prvnim pololeti prevainé
kontaktné, byla v druhém pololeti pfesunuta na distancni komunikacni platformy. Ponékud se
zmeénily i priority Zak(, nebot jejich problémy se ¢asto presunuly z polohy isté studijni do
polohy socialni a psychologické, velmi Uzce souvisejici s probihajici krizi.

6.2. Uplatnéni absolvent(

Stejné jako v predchozich letech, prevlada v dalsim uplatnéni nasich absolvent( stfedni Skoly
studium na vysokych Skolach. Jak u oboru Elektrotechnika, tak u oboru Technické lyceum
dominuji zvolené studijni obory se zaméfenim na informatiku.

Strana 14



VOS a SPSE

Olomouc, BoZetéechova 3

Mezi absolventy vyssi odborné skoly pak previada jejich dalsi uplatnéni pfimo v praxi, coz je
tradicné zplsobeno spiSe praktickym zamérenim vyuky na tomto typu Skoly a dlouhodobym
ziskavanim kompetenci potfebnych pro jejich pfimé uplatnéni v pracovnim procesu.

Uplatnéni absolventd oboru , Elektrotechnika” v roce 2020

Studium
nebo prac

5%
2%
Uplatnéni absolventl oboru , Technické lyceum® v roce 2020
3
)
5%
£3
N w»n
PFedpokladané uplatnéni absolvent(i VOS v roce 2020
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7. Prevence sociadlné patologickych jev(
Minimalni preventivni program pro skolni rok 2019/2020:

Dlouhodobym cilem programu je celoskolni realizace systémovych, cilenych dlouhodobych a
kontinualnich ¢innosti a aktivit zaméfenych na zménu a upevnovani postoji 7akl ke zdravému
Zivotnimu stylu, k osvojeni pozitivniho socidlniho chovani a k rozvoji osobnosti a komunikacnich
a socialnich dovednosti.

Je ndm zcela jasné, Ze souhra kolektivu a pfiznivé socialni klima hraji nezbytnou roli ve skolnim
Zivoté i v Zivoté jako takovém. Umét nabidnout pomocnou ruku bez ocekavani, Ze na oplatku
néco dostaneme, dokazat fici slova jako prosim, dékuji, neni za¢. To vse je dlleZité nejen pro
tridni kolektiv, ale i pro budouci Zivot.

7.1. Hlavni ukoly MPP (metodik prevence patologickych jev()

® soustavnym a nendsilnym zplsobem pUlsobit na zménu postojl Zakd ke zdravému
Zivotnimu stylu, zafadit pravidla zdravého Zivotniho stylu do Zivota Zakd,

vytvaret vhodné klima skoly s moznosti zakd ovliviovat dulezitd rozhodnuti,
spolupracovat pfi feseni zaskolactvi, Sikany, kybersikany,
poskytovat poradenské sluzby zaklm s rizikem ¢i projevy socidlné patologického chovani,

vytvofit aktudlni informacni ndsténku tykajici se prevence socidlné patologickych jevd,

® ® 8 ® ®

nabidnout Sirokou Skdlu volnocasovych aktivit (fotograficky, elektrotechnicky,
radioelektronicky a dilensky krouzek, programovani),

®

Skolit pedagogy,

®

vybavit ucitelskou knihovnu novymi odbornymi materialy,

®

realizovat Uc¢inna opatreni proti uzivani ndvykovych latek, projeviim Sikany, agresivity a
zaskolactvi,

®

dlsledné fesit pripady posSkozovani Skolniho majetku a tim vést zaky k zodpovédnosti
k cizimu majetku a k uvédomeéni si disledkd spolec¢ensky nevhodného chovani,

podporovat Zaky k pozitivnimu postoji ke Skole,
rozvijet dovednosti v socidlni komunikaci a pfi stresovych situacich,

dlsledné realizovat Ukoly Skolniho poradenstvi pro zéka a rodice,

® ® ® ®

uplatiovat pfimérené represe, dlsledné dodrZovat Skolni rad,

® optimalizovat vztahy mezi uciteli a Zaky (partnerska komunikace, pfiméreny respekt).
Preventivni program pro Zaky

Preventivni vychovné vzdélavaci pdsobeni musi byt neoddélitelnou soucdsti vyuky a Zivota
Skoly. Cilem je vytvoreni tym( Zakd a ucitelll, podpora sociadlnich dovednosti zakd vici tlaku
vrstevnické skupiny, minimalizace Sikany na Skole a vytlaceni legdlnich i nelegdlnich drog ze

Skoly. DuleZitd je informovanost Zakd v oblasti drogové prevence, virtualnich drog a gamblingu,
Sikany, nasilného chovani, rasismu, xenofobie a zaskolactvi.
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Aktivity pro studenty

®

® ® ® @ /& ®

®
®

besedy s Policii CR a s odborniky podévajicimi studentlm zakladni a odborné informace o
rizicich i dUsledcich legdlnich i nelegalnich drog, o sexudlni vychové, o problémech
kriminality i organizovaného zlocinu,

spoluprace s P-Centrem v Olomouci, prozitkové lekce, besedy s ex-userem (1. a 2. roc.),
besedy o Zivotnim prostiedi a zapojovani se do humanitarnich akci,

volnocasové aktivity pro Zaky formou zajmovych krouzka,

ucast na olympiddach, sportovnich turnajich,

pravidelnd divadelni prfedstaveni v Olomouci,

Zaci 2. ro¢niku navstévuji soudni procesy u Okresniho soudu v Olomouci tykajici se
drogovych zavislosti a kriminality mladeze,

aktivni stfelec — Zaci se sezndmi se situaci, jak se zachovat pfi vniknuti agresora do skoly,

poradani tridnich vyletl, odbornych exkurzi, lyzarskych a turistickych kurz(, Skolniho plesu.

Aktivity pro pedagogické pracovniky

®
®

vSichni pedagogicti pracovnici jsou zapojeni do MPP v rdmci vyuky,

vedeni Skoly v plné mife podporuje plnéni MPP, klade dlraz na zaclenéni problematiky
prevence do tematickych pland a moZnosti dalsiho vzdélavani vsech pedagogickych
pracovnikd,

sledovani odbornych ¢asopisti — Prevence, Zavislost a my, Bulletin, Psychologie, které skola
odebirg,

tridni ucitelé jsou nezastupitelnymi osobami ve sféfe vlivu na atmosféru tfidy, na vytvareni
dlvéry ve tfidé, uzce spolupracuji se skolnim metodikem prevence, vychovnym poradcem
a vedenim skoly.

Aktivity pro rodi¢ovskou vefejnost

® rodice maji moZnost konzultaci a poradenskych sluzeb u $kolniho metodika prevence a

vychovného poradce,

® k dispozici maji aktualni informace na webu Skoly,

® na zacatku Skolniho roku jsou v ramci informacnich tfidnich pohovora jednotlivymi tridnimi

uciteli seznameni s agendou a sluzbami metodika prevence,

® jsou informovani o existenci MPP, ktery je pro vefejnost k dispozici na webu Skoly,

®

rodicm je nabidnut seznam odbornych pracovist, kam se mohou obratit o radu,

® dvakrat do roka jsou rodice na tfidnich schlizkach informovéni o vSech akcich poradanych

Skolou — v tomto Skolnim roce byl jarni termin tfidnich schlizek nahrazen individualnimi
konzultacemi rodi¢l s vyucujicimi prostrednictvim IS Edookit.
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Metody a zplsoby dosazeni cil{

Vsichni pedagogicti pracovnici Skoly se podileji na rozvoji osobnosti zakl, podporuji jejich
sebevédomi, schopnost vytvaret pratelské vazby, nendsilné zvladani konfliktl apod. Ucitelé se
ve svych predmétech zaméruji nejen na poskytovani informaci, ale i na vytvareni postojd zakd
k problematice a osvojovani dovednosti komunikace, zvladani socidlnich vztahd a stresovych
situaci, asertivity a odmitani. Podle svych moZnosti zafazuji do vyuky rlizné formy prace.

Analyza vychozi situace, monitoring
Ve skolnim roce 2019/2020 jsme zaznamenali mirny vyskyt rizikového chovani.

Skolni metodik v uplynulém roce absolvoval &etna jednani s rodic¢i a vedl mnoho rozhovord se
zaky. Nékdy byl tento rozhovor dostacujici, jindy byl predan kontakt na dalsi instituce. Velice
¢asto se resil problém zavislosti zdka na PC.

SMP se priibéZné radil s vedenim &koly, které je ke schlzkdm a konzultacim velmi vstficné a
jehoz pomoc je vidy profesionalni a efektivni.

Zaci byli pravidelng informovani o moZnostech konzultace a poradenstvi, mohou vyuZit
konzultacni hodiny nebo si kdykoliv domluvit schiizku.

Vzhledem k zavedeni distancni vyuky jsme museli zrusit planované akce v oblasti primarni
prevence.
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8. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik
Podle zakona ¢. 563/ 2004 Sb. O pedagogickych pracovnicich, § 24, odst. |, se stanovi pro

pedagogické pracovniky povinnost dal$iho vzdélavani, kterym si obnovuji, upeviuji a doplfiuji
kvalifikaci.

Odst. 3, urcuje pro feditele Skol povinnost zpracovat plan dal$iho vzdélavani pro ucitele, ktery
prihliZi ke studijnim zajmam pedagogu, k potfebam skoly a fondu pro DVPP $koly.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli se uskutecnuje:

8.1. Na vysokych Skoldch a dalSich akreditovanych vzdéldvacich institucich, které jsou
opravnény vydavat osvédcéeni a certifikdty o absolvovani vzdélavani, skoleni a
kurz( atd.

® kdalsimu vzdélavani se mize prihlasit kazdy pedagogicky pracovnik sam, kopie
ziskanych osvédceni predlozi zaméstnavateli k zaloZzeni do osobniho spisu,

® kdalsimu vzdélavani lze vyuzit i dny uréené k samostudiu,

® doporucuje se vybér vzdélavani v ramci projektl ESF (bez Gcastnickych
poplatkd),

® v pfipadé studia vedouciho k ziskani ¢i doplnéni kvalifikace si Skolné hradi
Ucastnik sam,

® v pfipadé ziskani, obnoveni a upevnéni odborného nebo metodického vzdélani
Ize po projednani z fondu DVPP skoly uhradit az 50 % ucastnického poplatku,

® ve zvlastnich pfipadech, podle potfeby a moznosti Skoly, az 100 %.

8.2. Samostudiem - ke kterému pfislusi volno v rozsahu 12 pracovnich dni v daném
$kolnim roce s nahradou primérného platu. Cerpani dnfl na samostudium bylo
stanoveno, s ohledem na provoz $koly, na dobu vedlejsich prazdnin ve Skolnim
roce 2019/2020 takto:

® podzimni prazdniny 30. 10. 2019 1den
® vanolni prazdniny 23.,27.,30.,,31.12. 2019 4 dny
® vanoclni prazdniny 2.,3.1.2020 2 dny
® jarni prazdniny 3.—-7.2.2020 5dnl

Individudlni ¢erpani dnl samostudia jednotlivymi uciteli béhem Skolniho roku, mimo dané
terminy, bylo mozné po domluvé s reditelem Skoly, pokud tomu nebranily vdzné provozni
dlvody. K domacimu samostudiu byla doporucena témata:

® zakladni pedagogické dokumenty SVP,

® predpisy ke statnim maturitam,

® inovované skolské zakony a vyhlasky,

® odborna a metodicka literatura dle zajmu.

Navrhovana témata k DVPP vychdzela z dotaznik( o vzdélavani, dosazené kvalifikace a délky
pedagogické praxe, popf. podle potieb Skoly.
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Plan DVPP byl projednan s vyborem CMOS PS pfi VOS a SPSE Olomouc dne 29. srpna 2019.
Kontrola a rozbor plnéni DVPP se uskutecni na pedagogické poradé v zari 2020.

8.3. Prehled témat dal$iho vzdélavani 2019/2020

Pedagog

Téma DVPPE. 1

Téma DVPPC. 2

Babicka Roman

Grafické DTP programy (Sablony)

Pocitacové a CAD systémy (Sablony)

Baranek Milan

Programovani mikropocitacu
Raspberry

Programovani mikropocitacu
Arduino

Bartonék Josef

Nové trendy v optickych
komunikacich

Nové trendy v automatizaci

Burda Jifi

Radiové komunikace

Management

Dankova Marie

VOS - nova ucebnice ANJ

Zvyseni pocitacové gramotnosti

Deutsch Pavel

multimedialni vyuka

ICT kurz

Duda Antonin

Nové trendy ve vystavbé optickych
pristupovych siti

KiCAD - export dat pro frézku

Ferdanova
Diana

Metodika vyuky DEG

Nové trendy ve vyuZziti ICT nastrojd
ve vyuce

Gébova Radka

Sablony - rastrova grafika, digitalni
fotografie

Prohlubovani znalosti jazyka Python

Hanina Martin | Skolen{ prvni pomoci Automatizace a pneumatika ve
vyrobé

Hatle Jiri Vyuziti ICT ve vyuce Vyuka chemie na SS

Hebnar Vyuziti polovodi¢ovych prvk( v praxi | Cislicové technika

Alexandr

Heglasova business English, professional cestina - nové ucebnice, statni

Jarmila English, prezentace anglicky, maturita, nové seminare
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Jirdtkova Julie

Pfiprava na studium metodika
prevence

Kurz metodika prevence

John Oto

Seminar z NEJ dle nabidky Hueber

Seminar z DEJ dle nabidky

KaSpar Ludvik

BOZ, PP a organizace kurz( v TEV,
prevence Uraz( na Skole

Zdravy Zivotni styl mladeze (Den
zdravi na UP)

Klimcakova
Marie

AJ 225 Vyuzivani pisni ve vyuce
anglického jazyka

Odborna némcina

Kolar Josef

Skolska legislativa, zmény
v zakonech

reforma financovani pro SS

Krbec Jaroslav

Programovani v jazyce Python

Nastroje pro tvorbu webovych
stranek

Kfizan Vaclav

Soucasné trendy v programovani
webovych aplikaci

Soucasné trendy v oblasti
databazovych systémi

Kysely Libor Programovani PLC Automatizace na SS

Langerova Studium metodiky nové ucebnice Rozsifeni slovni zasoby v oblasti

Miluse NEJ AUT

Losert Josef Pripravné seminare pro zacinajici Nové trendy v elektrotechnice
ucitele

Machalova Pfiprava k maturité z MAT v novych | Chemie v dobé klimatickych zmén

Hana podminkach

Martinkova dané a ucetnictvi vytvarna vychova

Véra

Matlerova Prevence patologickych jev( zpracovani novych ucebnic CIL v

Vratislava 2. ro¢niku

Metelka Milos

Skolska legislativa zamé¥Fena na MZ
alJPz

Skoleni IT

Navratil JiFi

Nové trendy v optoelektronice

Prace s talentovanymi Zaky
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Nozka Marek

Programovani mikrokontroleru
ATmega328P v jazyce C

Sitové technologie CISCO

Oslejskova Véra

Anglicka konverzace na VOS - nové
téma AUT

Zdokonaleni prace s PC

Pavelka Petr

Grafické a DTP programy (Sablony)

Vychovné poradenstvi, prace s
problémovymi zaky

Pospisil Ucebni texty (Arduino) pro MIT Program KiCAD

Jaroslav

Prochaskova Hopp Anj 2019/20 skoleni preklady-automatizace,

Lenka

Smebhlik bezpecénost pfi TEV moderni trendy v TEV

Vojtéch

Smidova Bankovnictvi - problematika PojiStovnictvi - pojistny trh, regulace
Vladimira finan¢niho a bankovniho sektoru pojistovnictvi

Sovakova Evaluace Skolnich akénich pland P¥{prava projektu Sablony pro SS a
Romana VOS |I

Stejskal Radek

Rastrovy editor Gimp

Programovani aplikaci pro mobilni
telefony

Vesela Zuzana

Legorobotika

Robotika Mubea

Zentica Petr

Zdroje energie pro elektromobily

Regeni nabijenf elektromobild
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9. Aktivity skoly a prezentace na verejnosti

® prehlidka Skol Scholaris — Olomouc,

® Dny otevrenych dveri — prosinec 2019, leden 2020 (bfeznovy termin zrusen
kv@li Covid),

® Burza prace a vzdélavani v Olomouckém kraji — Prostéjov, Olomouc,

® podpora technického vzdélavani a femesel — krajska stipendia,

® webové stranky skoly,

® profily skoly na socidlnich sitich pro prezentaci Skoly — facebooku (pres 1000
sledujicich), youtube kanal, LinkedIn, Twitter,

® realizace projektu Micro:bit pro olomoucké ZS — vedeni krouzkd nagimi
pedagogy a Zaky, ucast na soutézi,

® Skolici ¢Cinnost — odborné prfednasky ve spolupraci se spole¢nosti OLC a
Chropynska strojirna,

® pedagogicka praxe PrF UP,

® tisk ochrannych pom(cek na 3D tiskarnach — ochranné masky s filtrem,

® zajmové krouzky a volnocasové aktivity pro zaky,

® skolni Cisco Net Academy — Skoleni lektord, nabidka pro Zaky a studenty,

® hromadny odbér krve v Transfuzni stanici Olomouc — 18 prvodarc(, 3,3 | krve

® charitativni akce Zasukované tkanicky,

® odborné exkurze, napf. Suptel, Certicon, 3Dprint,

® prednasky, seminare:

o BoZeTECH — automatizace, vyvoj IS, robotika, (zruseno

o osvétova beseda k 30. vyroli sametové revoluce s Radkem Latalem,
reprezentantem CR a trenérem SK Sigma Olomouc

Mikrokontrolery STM a jejich programovani,
Nové typy filamentl pro 3D tiskarny

9.1. Uspéchy v soutéZich
9.1.1. Odborné soutéze

® Filip Szkandera
o Talent olomouckého kraje — 3. misto v oboru technické a dovednostnim
® Jiri Svozil, Lukds Svozil, Zdenék Stransky
o Robosouté?, celostatni kolo na CVUT Praha — 12. misto
® Martin Sedlak
o Pfirodovédny klokan — 1. misto v regiondlnim kole
® Josef Mikulka
o SoutéZ o micro:bity s Hellou a Mubeou — 1. misto ve Skolni soutéZi
® trida 2Ve
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o Mezinarodni veletrh fiktivnich firem Olomouc
= 1. misto v kategorii nejlepsi elektronicka prezentace
= 2. misto v kategorii nejlepsi firemni logo
o Veletrh fiktivnich firem Ostrava
= 4. misto v kategorii nejlepsi vizitka
® tymy3lLa4l
o Ekonomicka olympiada — postup do krajského kola
® Petr Dadak, Petr Vesely, Adam Daniska, Michal Cmiral
o 3. misto v republikovém findle Merkur perFEKT
® Tomas Linek — SOC, obor Elektrotechnika
o 5. misto —republikové findle
o 1. misto — krajské i okresni kolo
® Josef Bartonék — SOC, obor U&ebni pomdicky
o 1. misto — krajské i okresni kolo
® Zdenék Stransky — SOC, obor Informatika
o 2. misto —krajské kolo
o 1. misto - okresni kolo
® Marek Chytil — SOC, obor Informatika
o 3. misto — krajské i okresni kolo
® Petr Daddk — SOC, obor Elektrotechnika
o 3. misto —krajské kolo
o 2. misto okresni kolo
® Natélie Vychodilova — SOC, obor Informatika
o 2. misto — okresni kolo
® Jifi Svozil — SOC, obor Elektrotechnika
o 3. misto - okresni kolo

9.1.2. Jazykové a pfirodovédné soutéie

® Ondrej Necesany
o Souté? pro zaky SOS ,,CAN YOU SPEAK BUSINESS ENGLISH?“ — 1. misto
o Olympiada v AJ = 2. misto v okresnim kole
® Jifi Jordan
o Olympiada v AJ — 3. misto v okresnim kole
® Ondrej Janicek
o Konverzacni soutéz v NJ — 4. misto v okresnim kole
® Prirodovedny klokan

o postupujici fesitelé ze Skolniho kola — Martin Sedlak, OndFej Ohlidal,
Filip Vaca (okresni kolo se kv(li Covid nekonalo)
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9.1.3. Sportovni soutéze

®

® ® ®

®
®

Pohar J. Masopusta ve fotbale — 3. misto v kategorii SS okresu Olomouc
okresni kolo turnaje ve stolnim tenisu — 2. misto
krajské kolo turnaje v hdzené — 2. misto v Olomouckém kraji
KB florbal Chalenge
o 1. misto v okresnim kole, postup do krajského kola

o 1. misto v Olomouckém kraji, postup do narodniho finale (nehralo se
kvali Covid)

okresni kolo soutéze SS ve florbalu — 2. misto

turnaj ve futsalu — 4. az 8. misto v regionu Severni Morava

9.2. Poradatelska ¢innost

®
®

Skolni srovnavaci zavody v plavani pro druhé (dvojboj) a tfeti (trojboj) rocniky,
pfipraveno, avsak zruseno z dlivodu Covid:

o okresni kolo SoutéZe v programovani + vlastni kategorie pro ZS,

o krajské kolo SoutéZe v programovani + vlastni kategorie pro ZS,

o jazykova soutéz IT competition,
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10. Udaje o vysledcich inspekéni a kontrolni &innosti “
Ze strany CSI CR nebyla ve $kolnim roce 2019/20 realizovana inspekéni ¢innost.
Kontrolni ¢innost jinych subjektd ve Skolnim roce 2019/20 taktéz nebyla provadéna.

Dale probéhly periodické kontroly BOZP a PO s vysledkem bez zdvad.
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11. Zakladni Udaje o hospodafeni Skoly v roce 2019

11.1. Tabulka naklad( a vynosu

transferovy podil (+ zisk/- ztrata)

Naklady a vynosy jednotka - K¢ na 2 desetinna mista
z toho:
Rozpodet celkem Skutecnost Doplrikova
celkem Hlavni ¢innost ?p nova
¢innost

Naklady

spotrebni nakupy 2 954 000,00 3105 257,66 2908 682,77 196 574,89
sluzby 724 000,00 2163 862,92 2163862,92 0,00
mzdové naklady 26 565 000,00 29989962,12 29 830 484,52 159 477,60
odpisy 1 106 000,00 1937 267,00 1863 199,00 74 068,00
ostatni ndklady 440 000,00 402 627,00 399 027,00 3 600,00
celkem 31 789 000,00 37 598 976,70 37 165 256,21 433 720,49
Vynosy

vynosy z ¢innosti 788 000,00 1049 336,55 502 459,51 546 877,04
vynosy z pfijatych transfer( 31 150 000,00 37 152 430,01 37152 430,01 0,00
financ¢ni vynosy 1 000,00 1262,81 1262,81 0,00
celkem 31939 000,00 38 203 029,37 37 656 152,33 546 877,04
dan z prijma 0,00 0,00 0,00 0,00
dodatecné odvody dané z pfijm 0,00 0,00 0,00 0,00
Vysledek hospodareni 150 000,00 604 052,67 490 896,12 113 156,55
transferovy podil 148 000,00 616 161,59 616 161,59 0,00
Vysledek  hospodareni - upraveny o 2 000,00 -12108,92| -125265,47| 113 156,55

11.2. Hospodarsky vysledek

Organizace splnila v hlavni vychovné vzdélavaci ¢innosti své ukoly vyplyvajici ze zfizovaci listiny,
to znamena poskytovani vzdélavacich sluzeb zaklm stfedni prdmyslové skoly i studentlm vyssi

odborné skoly.

Uetnf vysledek hospodaFeni gkoly v roce 2019 byl ve vy3i 604,052 tis. K&.

Celkovym vysledkem hospodafeni po zohlednéni transferového podilu, ktery byl ve wvysi
616,161 tis. K¢, je ztrata ve vysi 12,109 tis. K¢.
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11.3. Tvorba hospodarského vysledku

11.3.1. Hlavni ¢innost
Naklady v hlavni ¢innosti
Spotieba materialu:

Na této kapitole se vyraznou mérou podili ndklady spojené s udrzbou Skoly, pfedevsim pak
hlavni a dilenské budovy, které pochazi z 30. let minulého stoleti. Dal$imi polozkami jsou pak
tonery do Skolnich tiskaren, uklidové a Cistici prostfedky, vyukovy materidl ve formé
elektrosoucastek, materidl pro realizaci dlouhodobych maturitnich praci, kancelarské potreby
a origindlni tiskopisy. Do kapitoly jsou zafazeny i pfedplatna odbornych periodik jak pro
odbornou, tak pro humanitni oblast vyuky.

Vyznamnou ¢asti nakladd jsou nakupy ISIC karet a revalidacnich znamek pro Zaky a studenty
Skoly, tyto naklady jsou v3ak refundovany pfijmem na jejich Uhradu na syntetickém uctu 649.

Mzdové prostiedky:

Planovany objem mzdovych prostifedkd UZ 33353 na rok 2019 byl ve srovnani s rokem 2018
navy$en o 2.549 tis. K&. Cerpani probihalo dle pfidéleného rozpoctu.

Pedagogové, ktefi se vyrazné podileli na vzdélavani nasich talentovanych zakl a studentd, jako
Uspénych soutéZicich v rdmci nového rozvojového programu MSMT ,Excelence stfednich kol
2018, dostali U&elovou finanéni dotaci na odmény. Cerpani dotace je v Uéetnictvi vedeno
oddélené pod UZ 33038 a je vyCerpano a fadné vyuctovano i s doprovodnymi odvody.

U viech soucasti $koly (SPSE, VOS a %kolni vydejna stravy) byly pfimé naklady vycerpany
bezezbytku v souladu s poskytnutymi statnimi dotacemi v ramci tarifnich narokovych a
nendrokovych sloZzek platu vyplacenych podle schvalené Smérnice & 7 ,Vnitfni platovy
predpis”. Realizovaly se také planované platové postupy podle tarifnich tabulek danych
¢asovym postupem podle odpracovanych let ve Skolstvi.

OPPP v hlavni ¢innosti byly vyplaceny podle uzavienych dohod o pracovni ¢innosti a dohod o
provedeni prace. Cerpani viech mzdovych prostfedk(l bylo provddéno rovnomérné béhem
celého kalendarniho roku vcetné odpovidajicich odvod( socidlniho a zdravotniho pojisténi.
Dvouprocentni odvody z objemu mzdovych prostfedkd hrazenych z pfimych nakladd do FKSP
byly naplnény podle platné vyhlasky.

Spotreby energii:

Komodity v roce 2019:
Komodita Spotreba Naklady [tis. K&] | Procentualni ¢ast
Elektrina 70,611 MWh 235,838 23,24 %
Teplo pro vytapéniaohifevTUV| 972,660 GJ 540,473 53,26 %
Vodné/stocné, srazky 3727 m? 238,553 23,50 %
Suma 1014,864 100 %

Vydaje na teplo tvofi vice neZ polovinu (53,26 %) vSech nakladl na komodity. PFiblizné 80 %
tvofi teplo pro vytapéni a 20 % teplo pro ohfev TUV.
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V roce 2019 byla provedena Uprava regulacniho systému, aby bylo moZné nezavisle regulovat
vytapéni v rlznych c¢astech aredlu skoly. Diky tomu klesly celkové naklady na vytapéni a ohrev
TUV oproti pfedeslému roku témér o 14 %.

Druhou polozkou ve spotrebach energii je elektfina, kterd tvori témér Ctvrtinu viech nakladd
na komodity. Elektfina je nakupovana za vyhodné ceny vysoutézené ve vybérovém fizeni na
centrdlniho dodavatele pro organizace Olomouckého kraje. VySi spotfeby elektrické energie
ovliviiuje predevsim velky pocet PC a jejich periferii pouzivanych ve vyuce i v administrativé,
uzivanim meéficich pristroji a nastrojd pro praktickou vyuku i udrzbu. Postupné dochazi
k instalaci Usporného osvétleni v prostorach budovy.

Z této kapitoly jsou ddle hrazeny naklady za vodné, sto¢né a srazkovou vodu. Nejvyssi spotiebu
vody vykazuje Skolni vydejna stravy, dale béZny denni provoz Skoly tj. splachovani WC, pouzivani
sprch v télocviéné a uklid. Nemalou polozkou je i srazkovné.

Opravy a udrzba skoly:

Planované opravy a Udrzba budov, tfid a zafizeni Skoly byly realizovany o prazdninach. Béhem
celého roku pak probihaly dalsi mensi neplanované opravy. Jednalo se zejména o havarie
vodovodniho potrubi (25 tis. K&) a neplanované opravy otopného systému — porucha cerpadla
(49 tis. K&) a nasledné Upravy uzavirani rozvod( (14 tis. K¢).

Dale se opravila podlaha v ucebné (75 tis. K&), provedly se periodické vymalby chodeb a
nékterych uceben véetné lakovani dvefi (33 tis. KE.), oprava Zaluzii ve tfidach (15 tis. K&), oprava
pracovnich stolC a list (12 tis. K&) a dalsi drobné opravy (mycka ve Skolni vydejné stravy a oprava
plosiny pro ZTP).

Zdrojem financovani oprav byl provozni prispévek zfizovatele. Havarie kryté pojistnou
smlouvou byly nasledné refundovany obdrzenym pojistnym plnénim d¢tovanym na ucétu 649
v celkové vysi 32 tis. KE.

Neocenitelnym pfinosem a pomoci je skutecnost, Ze drobnéjsi opravy a udrzbarské prace ¢asto
provadi svépomoci skolnik pfip. elektroudribar v ramci DPP.

Cestovné:

Soucasti celkovych ndklad( je i cestovné zaméstnancl Skoly a vydaje na lyZarské a sportovné
turistické kurzy pro dozor tfid.

Sluzby:

Na této ucetni polozce tvofi nejvyssi naklady poplatky za internetové pfipojeni Skoly, udrzbu a
poplatky za uzivané SW, poplatky za svoz komunalniho odpadu, ale také najemné za plavecky
bazén a atletickou drahu pro vyuku télesné vychovy.

Mezi dalsi polozky je nutno zafadit telekomunikacni a postovni sluzby, sluzby pradelny,
bankovni poplatky za U&ty $koly vedené u CSOB a také odmény predsedd maturitnich a
zkuSebnich komisi.

Ostatni naklady:

Nemalou finan¢ni zatézi pro skolu je zdkonem dand platba do statniho rozpoctu na zdravotné
postizené. V soucasné dobé nemame zameéstnané invalidni ¢i ¢astecné invalidni zaméstnance,
takze se snazime snizit tento naklad nakupy s nahradnim plnénim. Kromé materidlu pro
kancelar a uklid, ktery se snaZime pofizovat v rezimu nahradniho plnéni, se nam podafilo
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nakoupit i nabytek od dodavatele, ktery nahradni plnéni poskytuje. Pfesto vSechno &astka
odvodu ¢inila 90,259 tis. KC.

Néaklady z drobného dlouhodobého majetku:

Aby bylo mozZné udrzet a podpofit zajem o studium na nasi technicky orientované skole, je
nutné sledovat rychly a neustaly vyvoj modernich technologii a odbornosti poptavanych
trhem préce. Z tohoto dlvodu $kola dlouhodobé a systematicky investuje do ndkupu nového
vybaveni u¢eben a dilen, u¢ebnich pomtcek, technického a pocitacového vybaveni a
soucastek potfebnych k moderni odborné vyuce.

Nejvétsi skupinou vydajl proto i v roce 2019 byly vydaje na vypocetni techniku, nakup
vybaveni - ndbytku a ucebnich pomucek.

11.4.Vynosy v hlavni ¢innosti

Hlavnim zdrojem prijm0 Skoly jsou dotace ze statniho rozpoctu na primé naklady (platy), a
dotace kraje na provoz $koly a odpisy investicniho majetku. VSechny prostfedky jsou
poukazovany na Ucet Skoly prostfednictvim zfizovatele dle ro¢niho platebniho kalendare.

Z rozpo¢tu MSMT CR byly v roce 2019 poskytnuty tyto dotace:
Dotace na platy, OON a veskeré zakonné odvody s tim spojené ve vysi 29.239,229 tis. KC.

Dotace poskytnutd v ramci rozvojového programu Hodnoceni Zak( a Skol podle vysledk

v soutézich v roce 2017/2018 ,Excelence stfednich Skol 2018“ na odmény pedagogickych
pracovnikd, ktefi se podileli na vzdélavani talentovanych Zakd. Byla vyéerpdna v plné vysi na
platy a zdkonné odvody s tim spojené.

Dal$i dotaci byla dotace na ,Caste¢né vyrovnani mezikrajovych rozdilé v odménovani
pedagogickych pracovnikl MS, ZS a SS v roce 2019 ve vy$i 78,100 tis. K&, kterd byla pouZita
na nendarokové slozky platl pedagogickych pracovnik( véetné zakonnych odvodu.

Z rozpoctu zfizovatele Olomouckého Kraje $kola obdrZela tyto dotace:

Pfispévek na provoz zfizovatel poskytl ve vysi 3 100 tis. K¢ (stejna vySe prispévku jako v roce
2018).

Pfispévek byl pIné vycerpan. Nejvyssi poloZzkou jsou tradicné vydaje za energie a teplo, nakup
sluzeb zajistujicich bézny chod skoly a pribézné dovybavovani skoly jak drobnym majetkem,
tak pomuckami pro kvalitni vyuku Zaku.

DalSim prispévkem zfizovatele byl pfispévek na odpisy ve vysi 1.864,649 tis. KE. Soucasné byl
Skole narizen odvod z odpisl zpét zfizovateli ve vysi 1 761,649 tis. KC.

Dotace na ,Soutéze v programovani ve vysi 16,600 tis. K¢ na organizac¢ni a financni
zabezpecleni soutéZi a pfehlidek v Olomouckém kraji. Dotace se vyuZila na organizaci Soutéze
v programovani a soutéze IT English Competition.

Dotace na ,,Program na podporu polytechnického vzdélavani a femesel v OK” ve vysi
251,500 tis. K¢ na ocenéni vybornych studijnich vysledkd zak vybranych technickych
oborl zakonéenych maturitni zkouskou formou stipendia. Meziro¢ni narlst vyplacenych
stipendii 0 12 tis. K¢ je ddkazem kvality zakd nasi Skoly a jejich pozitivni motivace ke studiu.
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V tomto ohledu shledavame dotaci jako dobry ndstroj k rozvoji kvalitniho technického
vzdélani v kraji.

Ztizovatel také Skole poskytl investi¢ni prispevek na investice v celkové vysi 1 451,816 tis. KC.
Prispévek byl pouZit v pIné vysi a to na nakup tohoto dlouhodobého hmotného majetku:
svarecka optickych vldken (164,414 tis. K¢), uc¢ebni pomdcka pro vyuku modulaci

(239,761 tis. K¢) a systémy pro prototypovou vyrobu (248,408 tis. K¢).

Dalsi ¢ast prispévku byla pouZita na rekonstrukci elektroinstalace Skolni jidelny

(799,231 tis. K¢).

Déle také $kola pokraovala v €erpéni dotace z OP VVV PO 3 neinvestice Sablony | ve vysi
731,875tis. K¢.

Projekt byl zahajen v roce 2018, kdy byla zarover dotace poskytnuta ex ante v pIné vysi
1 302,338 tis. K&. Skola je pFijemcem bez partnerd. B€hem roku 2018 bylo pouZito
570,462 tis. K¢ a Cerpani bylo ukonceno k 31. 12. 2019 v pIné vySi dotace.

Posledni dotaci, kterou Skola v roce 2019 obdrZela a vyuZila v pIné vysi, byla dotace programu
Erasmus+ v Castce 1 201,216 tis. K¢ (46,788 tis. EUR).

PFfijmovou poloZkou z hlavni ¢innosti jsou kromé dotaci a pfispévk( dale finanéni prostfedky
za poskytované sluzby. Tento pfijem se sklada ze Skolného na vyssi odborné skole, jehoz vyse
je stanovena Skolskym zakonem a dosahuje vyse 3 tis. K¢ na studenta za Skolni rok. Platby jsou
vybirdny vzdy za jedno obdobi (zimni/letni) v ¢astce 1,5 tis. KE. Celkovy objem skolného Cinil
podle poc¢tu 7aka 240 tis. K¢.

Ostatni pfijmy - za vyfizeni studentskych ISIC karet 89 tis. K¢, kde s témito pFijmy koresponduje
naklad - poplatky a faktury za jejich vyrobu na G¢tu 501. Skola zajistuje 7akiim a studentdm
vyfizovani novych karet i revalidacnich znamek. Nasi Zaci a studenti je pouzivaji jako Cipové karty
na vstup do aredlu Skoly a na vydej obédd.

Dalsi soucasti uctu ostatnich prijmuU jsou poplatky za opisy vysvédceni, ztraty studijnich prikazd
a pojistna plnéni.

Hospodarsky vysledek z hlavni ¢innosti

Podle Ucetniho vykazu zisku a ztraty Skola v roce 2019 skoncila své hospodareniv hlavni ¢innosti
v zisku ve vySi 490,896 tis. KC. Zisk tvori vynosy z vlastni ¢innosti a ostatni vynosy tzn. zejména
vynosy za $kolné na VOS, finan&ni a vécné dary, pojistna plnéni.

Avsak po zohlednéni transferového podilu z odpist majetku pofizeného z dotaci, ktery vyrazné
narostl oproti predeslym letdm (z 149,518 tis. K¢ v roce 2018 na 616,161 tis. K& v roce 2019,
coz je 0 466,643 tis. K¢ vice), se Skola ve vysledku propadla v hlavni ¢innosti do ztraty ve vysi
125,265 tis. K¢.

Dosazeny zisk z vynosU z vlastni ¢innosti bohuZel (ani po zapocitani zisku z doplfikové Cinnosti
ve vysi 113,156 tis. KE) na pokryti transferového podilu z odpist nestacil.

Konecny vysledek hospodareni skoly (soucet hlavni i doplfikové ¢innosti) v podobé ztraty ve vysi
12,108 tis. K¢ byl uhrazen z rezervniho fondu Skoly.
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Skola se snaZila se svéfenymi prostfedky hospodafit G¢elné a hospodarsky vysledek je adekvatni
provoznim problém(im, které $kola béhem roku Fesila. Skola ma v pé¢i dvé staré budovy, které
vyZaduji neustdlou udrzbu. | kdyZ velkou &ast oprav a udrzby se snazime fesit svépomoci bez
nakupu sluzeb, materialni naklady Casto prevysuji planované castky.

Se vSemi dotacemi a vynosy se snazime hospodarné a uUcelné zachdzet v souladu s jejich
uréenim a v ramci finan¢nich pfedpisd a moznosti. VSechny financni prostredky byly fadné
ucetné vykazany a vyuctovany.

11.4.1. Doplnkova ¢innost

kola ma ve zfizovaci listiné schvalenou doplfikovou ¢innost v téchto oblastech:

S
1. provoz télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovnich ¢innosti,

2. prondjem nebytovych prostor,

3. poradani kurz( a skoleni.

Nejvétsim pfijmem v doplfikové ¢innosti je pravé provoz télovychovnych a sportovnich zafizeni
tzn. prondjem salt v télocvicné.

Ziskané prostredky navysuji rozpocet Skoly a umoznuji investovani do trvalého procesu obnovy
vybaveni skoly.

Naklady z této cinnosti tvofily zejména: energie (138,969 tis. K¢), mzdy a zakonné odvody
(97,077 tis. K¢), odpisy (64,486 tis. K¢), ndkup DDHM (46,821 tis. K¢), drobna vybaveni
(8,150 tis. K¢) a Cistici prostredky (2,579 tis. K¢).

Vynosy z nadjmu salt télocvicny byly ve vysi 439,150 tis. KC.

DosaZeny HV z tohoto druhu DC byl v roce 2019 ve vy3i 77,411 tis. K&.

Prondjem nebytovych prostor: Na chodbdch Skoly jsou umisténé ndpojové i potravinové

automaty a dalsi pfijem je za pronajem kotelny - vyménikové stanice. Ten byl v zavéru roku
2019 ukoncen prodejem majetku zfizovatele spolec¢nosti Veolia.

JelikoZ byl sluzebni byt pro Skolnika jiz nékolik let nevyuZivany (snizeni hodnoty bytu vlivem
zastinéni télocvicnou), rozhodlo se feditelstvi Skoly vyuZit prostory bytu v dalSim obdobi pIné
pro potreby skoly, zejména pro zdzemi odbornych krouzk( zaka skoly.

Naklady z této doplfikové ¢innosti tvofi odpisy budovy ve vysi 9,582 tis. K&.

Vynosy z najmu byly ve vysi 23,727 tis. KC.

HV z pronajmu nebytovych prostor byl ve vysi 14,145 tis. K¢.

Poradani kurzl a $koleni: Skola vlastni akreditaci na $koleni pedagogickych pracovnikil, ma
statut Skoliciho centra ICT a ma akreditaci testovani znalosti ECDL neboli ,,evropsky fidicak na
PC“. O tyto kurzy, bohuZel, neni v soucasné dobé velky zajem, i kdyZ Skola inzeruje jak mezi
vlastnimi Zaky a studenty, tak smérem k vefejnosti. Na udrZeni akreditace je nutné platit
poplatky za stfedisko i testery.

Stéle nabizime a jsme pfipraveni pokracovat v nabidce dalSich skoleni pro vzdélavani pedagogt
i komeréni sféry. Ziskané vynosy radi pouZijeme na obnovu a vybavu odbornych uleben,
laboratofi a také pro zkvalitnéni vyuky ICT.

Naklady z této doplfikové ¢innosti - mzdové naklady ve vysi 62,400 tis. K.

Vynosy z prodeje sluzeb - poradané skoleni ve vysi 84 tis. KE.
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Naklady jsou stanovené vidy konkrétné v kalkulaci dané akce.
HV z poradani kurzd a Skoleni byl za rok 2019 ve vysi 21,600 tis. KE.

DosaZeny vysledek z doplrikové ¢innosti jako celku byl ve vysi 113,156 tis. K.
Zisk z doplriikové ¢innosti se v pIné vysi Ucetné zapocitd na Uhradu ztraty z hlavni ¢innosti.

Penéini fondy

Rezervni fond
Rezervni fond -. RF byl navysen rozdélenim HV roku 2018 o ¢astku 299,582 tis. KE. V roce 2019

Skola Zadala o prevod finan¢nich prostfedkd do FlI v ¢astce 180 tis. K& Zlstatek RF ve vysi
120,136 tis. K¢ je veden na béZzném Uctu Skoly s oddélenou analytikou. Fond je finanéné kryty.

Rezervni fond z ostatnich tituld

K 31. 12. 2019 byly na fond pfevedeny nespotiebované dotace projektu Sablony pro SS | a
ERASMUS+. Tento fond je veden na béZiném uctu Skoly s oddélenou analytikou. Fond je
financné kryty.

Fond odmén

Fond odmén byl navySen &astkou 18 tis. K¢ z rozdéleni VH 2018. FO se v roce 2019 cerpal ve
vys$i 17,700 tis. KE. ZUstatek FO ve vysi 59,200 tis. K¢ je veden na béZzném uctu Skoly, rozlisen
analytikou a je finanéné kryty.

Fond FKSP

Fond se tvofi v zakonné vysi 2 % nakladd na platy a z ndhrad za nemoc. Je finan¢né kryty a je
veden na samostatném bankovnim uctu.

Rozdil mezi Ucetnim stavem fondu a finan¢nich prostredkd na Ucétu v bance je zpUsoben
casovym posunem pri faktickém prevodu zdkladniho pridélu z platd 12/2019 a bankovnich
poplatkd za 12/2019 az v 01/2020.

MozZnosti Cerpani z fondu kulturnich a socidlnich potfeb, pravidla a vySe prispévkd
zaméstnanclm jsou soucasti Kolektivni smlouvy Skoly a danym rozpoctem konkrétniho roku.
Poskytuje pfispévky na rodinné rekreace a détské tdbory, zdravotni prevence napf. plavenky na
bazén, vitaminové produkty a pfispévky na masazni sluzby.

Béhem roku Skola pofadala pfirGznych pfileZitostech sportovné-kulturni akce v podobé rliznych
typU turnajl tak, aby se mohl zucastnit co nejvyssi pocet zaméstnanc(. Pfispivame na kulturu
(ndkup divadelnich predstaveni), na dary k Zivotnimu jubileu zaméstnanc pfi vyroci 50 let, 60
let nebo pfi prvnim odchodu do starobniho dichodu.

Dalsi vyznamnou polozkou jsou pfispévky na penzijni pfipojisténi zaméstnancu.

Majetek z FKSP nebyl pofizen Zadny.

Vzhledem k tomu, Ze ne vSichni zaméstnanci vyuZili Cerpani fondu na rekreaci, zbyva na uctu ke
konci roku pomérné vysoky zlstatek. Ten planujeme vyuzit postupné na hromadné zdjezdy za
kulturou a sportovni vyziti. V roce 2020 dojde také ke zvySeni pfispévku na penzijni pfipojisténi.
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Fond investic

Fond investiéniho majetku je finanéné kryty. Zdroji fondu byly odpisy dlouhodobého majetku
(1 937,267 tis. K¢), investi¢ni prispévek z rozpoctu zfizovatele (1 451,816 tis. K¢) a prevod
z rezervniho fondu (180 tis. K¢).

Fond se Cerpal zejména na nafizeny odvod zfizovateli z pfispévku na odpisy (1 761,649 tis. K¢)
a dale se pouzil na rekonstrukci elektroinstalace a osvétleni SJ (799,231 tis. K&) a pofizenf
dlouhodobého hmotného majetku (1 118,732 tis. K¢).

ZUstatek Fl ve vySi 115,906 tis. K¢ je ucetné veden na béZném Uctu Skoly s analytickym
rozliSenim a momentalné nedosahuje dostate¢né vyse na vétsi investice do budoucna. Pokud
Skola neziska dalsi zdroje Fl, bude schopna pokryt jen mensi opravy ¢i ndkupy DHM.
Zaméstnanci

Primérny prepocteny stav zaméstnanct Skoly Cinil 48,1634 pracovnika:

36,3634, pracovnika
3,00 pracovnika

z toho pedagogickych pracovnikd

z toho feditel a zastupci feditele
ucitelé vSeob. vzdél. predmétd - 15,669 pracovnika
ucitelé odb. predmétl - 17,6944 pracovnika.

VSichni vyucujici maji vysokoskolské vzdélani s odpovidajici aprobaci. VSichni ucitelé odbornych
predmétd s titulem Ing. maji také doplnujici vzdélani pedagogické zpUsobilosti. VSichni
pedagogicti pracovnici se v souladu se zakonem zucastnuji DVPP v akreditovanych vzdélavacich
programech podle planu. K samostudiu slouzi 12 dn0 studijniho volna planovanych prfevaziné
v dobé vedlejsich prazdnin.

Pfepocteny stav nepedagogickych pracovniki je 11,8 pracovnika:

z toho dle Gvazkd THP 3,0
spravce sité 1,0
Skolnik, udrzbar 1,0
uklizecky 5,6
vydej stravy 1,2.

Rozpoctovany limit zaméstnancl na rok 2019 nebyl prekrocen.

Z doplnkové ¢innosti bylo hrazeno 0,30 uUvazku pro jednu fyzickou osobu.

Zakonny pocet zaméstnancl se ZPS se nedafi naplhovat, povinny odvod se snazime
snizovat pomoci nahradniho plnéni pfi nakupech zbozi a sluzeb.

Zajisténi Uklidovych sluzeb v prostorach viech tfi budov Skoly (celkovd plocha 5454 m?) je
realizovdno pomoci $esti vlastnich zaméstnankyri. Uklid venkovnich prostor a seenf travy
v celém arealu Skoly zajiStuje Skolnik, stejné jako drobné opravy a Udrzbu budov a jejich zafizeni.
Dodavatelské sluzby v této oblasti vyuzivame pfi prani (utérky, rucniky, zaclony, ubrusy, dresy
atd.), externi firmy najimame pro vétsi a specializované opravy a udrzbu.
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SluZeb v oblastech ekonomickych a pravnich zatim nebylo tfeba. Dafiovou, Ucetni, rozpoctovou
a mzdovou agendu zabezpecCuje ekonom Skoly. Evidenci majetku, stravy, osobni spisy
zaméstnancu, Zaky, studentd a jiné administrativni agendy plni dvé dalsi pracovnice $koly.

Stav pohledavek a zavazk(

Skola neevidovala 4dnou nedobytnou pohledavku. V G&etnictvi $kola vykazala na konci roku
pouze zavazek k vlastnim zaméstnancim a organizacim v souvislosti s platy a odvody z mezd za
12/2019.

Hospodareni s majetkem

Vsechny tfi budovy Skoly (hlavni, dilenska, télocvi¢na) véetné pozemkl, které ma skola svéfeny
do péce a uzivani, jsou majetkem zfizovatele Olomouckého kraje.

Prikazem feditele Skoly byla k 31. 12. 2019 provedena inventarizace majetku. Jmenované
inventarizaéni komise provedly fyzické inventury a potvrdily, Ze stavy majetku souhlasi s Ucetni
evidenci, majetek je radné veden, oznacen inventdrnimi Cisly, nebyly shledany rozdily ani
manka.

Soucasti inventarizace byla i dokladova inventura rozvahovych a podrozvahovych uctd.
Nevznikly Zadné nesrovnalosti ani rozdily. Hlavni komise zdvéreCnym zapisem schvalila
provedeni inventarizace bez nalezu.

Skola b&hem roku 2019 Fesila s pojistovnou 2 pojistnd pInéni.

Prvni se tykalo prasklého rozvodu vody ve tfidé. Rozvody v historickych budovach $koly jsou
v pavodnim stavu z poloviny minulého stoleti. Z tohoto divodu se prasklé rozvody vody nebo
nefunkéni odpady fesi bohuzel kazdoroéné. Vyse plnéni byla 23 tis. K¢.

Druhé pojistné plnéni ve vysi 9 tis. K¢ bylo za poskozeni sloupku vjezdové brany do arealu skoly.
Pachatel nebyl policii vypatran.

Vécné dary celkem ve vysi 46,260 tis. K¢:

Spole¢nost Siemens darovala vybaveni pro automatizaci v hodnoté 20,3 tis. K¢.

Spole¢nost OK4inovace darovala vypocetni techniku v hodnoté 6,75 tis. K¢.

Spole¢nost RobertShaw darovala funkéni panel pro fizeni pneumatiky v hodnoté 5,3 tis. K¢.
Spole¢nost Chropyniska strojirna darovala vybaveni pro automatizaci v hodnoté 13,910 tis. K¢.

Ostatni

Ueetnictvi $koly bylo vedeno na softwaru Fenix, ktery spravuje firma Asseco solutions.
V roce 2019 bylo do hlavni knihy dle ucetniho SW zapsano 5863 radku.
Mzdova agenda je vedena softwarem Avensio od spole¢nosti Alfa software Klatovy.

Zavodni stravovani pro zaméstnance Skoly bylo zajisténo, stejné jako pro Zaky a studenty,
dovozem obé&d(i ze gkolni jidelny SOSOS Olomouc, Stursova ul. v cené 61 K& za obé&d. V roce
2019 jsme zaméstnancim prispivali 14 K¢/obéd (z provoznich prostredkd).
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Naklady na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd hrazenych z pfimych nakladd na
vzdelani byly ve vysi 27,780 tis. KE.

Zavér

Se vSemi dotacemi a vynosy se Skola snaZi zachazet hospodarné a ucelné v souladu s jejich
uréenim a v ramci finan¢nich predpisl a moZznosti. VSechny finan¢ni prostfedky byly radné
v souladu s ucetnimi a jinymi pfedpisy vykazany v Ucetnictvi Skoly a vyuctovany. Nasimi hlavnimi
cili bylo poskytovat kvalitni vzdélavaci sluzby na vysoké odborné urovni, rozvijet znalosti,
dovednosti, nadani a osobnost zakd a studentd, vytvaret bezpecné a pratelské skolni klima,
vytvaret kvalitni zazemi, pfijemné kulturni prostredi pro zaky, studenty i zaméstnance Skoly a
udrZovat bezproblémovy provoz a chod $koly.

Skola jako prispévkova organizace je uréena k zabezpeleni odborného stfedoskolského a
vy$$iho odborného vzdélavani. Dotaci na platy formou pfimych néakladd poskytuje MSMT CR.
Zbyly provoz skoly je hrazen primarné z prispévku zfizovatele, pripadné dalSich zdrojd (dotaci).
Kladného vysledku hospodareni Ize tedy dosahnout Usporou (nedocerpanim) prispévku na
provoz, pfipadné nepouZzitim ostatnich vynosu tj. Skolného a vynosu z doplrikové ¢innosti. Pro
pFedstavu - vybrané gkolné na VOS tvofilo 0,6 % vynos( $koly, doplfikova &innost 1,43 % viech
vynost $koly. Vynosy majoritné tvofi dotace MSMT a zfizovatele.

Vysledek hospodafeni Skoly jako celku vroce 2019 negativné ovlivnil transferovy podil
z odpist majetku pofizeného z investicnich dotaci. Prudky narUst jeho vyse v roce 2019 dostal
Skolu i pres dosazeny kladny HV jak v hlavni ¢innosti, tak doplfikové ¢innosti, celkové do ucetni
ztraty.

V budoucim obdobi by Skola rada ziskala prispévek zfizovatele na dokonleni 3. etapy
rekonstrukce Skolni vydejny stravy, zahrnujici opravu podlahy a topeni. Odklimatizovani
puadniho prostoru laboratofi vypocetni techniky je dalsi investi¢ni akci, kterd by vyrazné prispéla
ke zlepSeni podminek pro vyuky v teplejSich obdobich Skolniho roku.

Vyhledové by Skola rada zadaptovala i zbyvajici ¢ast padniho prostoru na odbornou ucebnu
sitovych technologii a zrekonstruovala sklepni prostory Saten, coz se samoziejmé taktéz mlze
uskutecnit jen s financni Ucasti zfizovatele.

V delSim horizontu by z bezpecnostnich divod( byla tfeba i oprava oploceni Skoly.

Veskeré tyto akce ma skola podchyceny ve formé investi¢nich Zadanek v portalu Fama+ a ¢ast
z nich je i dopInéna projektovou dokumentaci ¢i technickou studii.
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12. Zapojeni Skoly do projektl financovanych ESF
Projektova aktivita VOS a SPSE ve gkolnim roce 2019 - 2020

V tomto gkolnim roce jsme dokoncili realizaci projektu zjednodugeného vykazovani Sablony pro
SS a VOS |, ktery je zaméFen na profesni podporu pedagog(l, rozvoj ICT kompetenci a dal3f
oblasti. Realizace tohoto projektu dobéhla k 31. 12. 2019. V feci monitorovacich indikatord Ize
projekt zhodnotit tak, Ze doslo k podpore 485 73k, 30 pedagogl a k Cerpani prostiedkd
v celkové vysi 1,3 mil. K¢.

Od ledna 2020 na tento projekt postupné navazuje jeho druhd verze s ozna¢enim Sablony pro
SS a VOS Il s podobnymi aktivitami jako v prvni etapé a celkovym rozpoétem 1,9 mil. K¢&.

V podzimnich mésicich roku 2019 jsme se podileli na pfipravé podkladd pro projektovy zamér
IKAP 2, o ktery bude Zadat zfizovatel v ramci realizace KAP. V této pfipravné fazi se jednalo o
navrh vybaveni pro nové vznikld Centra kolegialni podpory, kterd budou pUsobit ve druhé viné
implementace KAP. Nase Skola se planuje aktivné zapojit a bude provozovat CKP automatizace
a robotiky, véetné krajského metodického kabinetu zaméfeného na stejnou oblast.

Dalsi projektova aktivita, zejména pak ¢innosti spojené se zapojenim do KMK elektrotechniky a
ICT byly vyrazné omezeny diky opatfenim souvisejicimi s Covid.
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13. Spoluprace s odborovou organizaci, zaméstnavateli a dalSimi partnery

V nasi 8kole existuje odborova organizace CMOS pracovnik( $kolstvi, kterd Uzce spolupracovala
s vedenim Skoly na inovaci Kolektivni smlouvy, kde doslo k navySeni pfispévku na penzijni
spofeni z FKSP. Vybor odborl bere na védomi stanoveni dnl dovolenych o hlavnich
prazdninach, dvanact dn0 samostudia v ramci DVPP dale navrhuje Cerpani z FKSP pro
pracovniky nasi Skoly pfi Zivotnich jubileich nebo Skolnich akcich.

Velmi dobrd spoluprace se zaméstnavateli je prohlubovdna pfi externi praxi, kterd byla
planovana na obdobi kvétnovych maturit. Samotna realizace pak probéhla mirné odlisné vici
pfedchozim letm, jak je zminéno vyse v kapitole 5.6.2.

| pfes vyjimecnou situaci v primyslovém sektoru i nadale téZime z navazanych partnerstvi
s firmami, které externi praxe nabizi. Mezi vétsi spole¢nosti, které se Skolou Uzce spolupracuji,
patfi napt. Hella Mohelnice, Merit Olomouc, Mubea Prost&jov, OLCsystems, Ceské drahy, SZDC,
EMOS, Horiba Olomouc, Maier Prost&jov, Robertshaw Sternberk, Chropyfiska strojirna, VanCo
a dalsi. S uvedenymi spolec¢nostmi spolupracujeme také v oblasti zadavani, vedeni i pfipadné
oponentury dlouhodobych maturitnich i absolventskych praci na VOS. Zvlaétni dik je tfeba
vyslovit spolecnosti Chropynska strojirna, ktera nas vybavila 5 modernimi vyukovymi pracovisti
pro vyuku automatizace, vcetné modelovych prvkd linek jako napf. dopravnik, vrtacka,
manipulator a detektor barev.

Specidlni stipendijni program pro 7aky béhem studia na SS, pfip. pro studenty na VOS pro nasi
$kolu nadale nabizi Mubea Prostéjov a Ceské dréhy.

Dobra spoluprace je predevsim se zfizovatelem, kdy Olomoucky kraj ve své programové
vzdélavaci koncepci na podporu technického (elektrotechnického) vzdélavani vyhlasil projekt
stipendijni podpory studentdm technickych obor(. Diky tomuto projektu byli podporeni zaci
s dobrym prospéchem, celkova ¢astka vyplacenych stipendii v uplynulém Skolnim roce narostla
vyrazné o cca 60 %. Z tohoto faktu lze usuzovat, Ze projekt stipendii na podporu technického
vzdélavani je vyraznym motivacnim prvkem pro Zaky nasi Skoly.
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Priloha 1
PROTOKOL O SCHVALENI VYROCNI ZPRAVY SKOLY ZA SKOLN[ ROK 2019 - 2020
Rada pedagogického sboru Skoly ke dni 21. 10. 2020

¢lentd celkem: 38
pfitomno: 34
pro schvaleni: 33
proti: 0

zdrzelo se hlasovani: 1

Skolska rada SPSE ze dne 14. 10. 2020

¢lent celkem: 6
pfitomno: 6
pro schvaleni: 6
proti: 0
zdrzelo se hlasovani: 0

Skolskd rada VOS ze dne 14. 10. 2020

¢lenl celkem: 3
pritomni 3
pro schvaleni: 3
proti: 0 5
Ing. Josef Kolar
0 podepsal jsem

zdrZelo se hlasovani: dokument svym
pravné
zavaznym
podpisem
VOS a SPSE

Olomouc,

V Olomouci 27. 10. 2020 e, Bozetgchova 3
Ing. Josef Koldr
reditel skoly
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